Утверждаю
И.о.директора МКОУ «ООШ №18»
______________/А.С.Джуманьязова/
«30» августа 2024 г.
План работы с одаренными обучающимися МКОУ ООШ №18                                                     на 2024-2025 учебный год
Цель: повышение качества образования через обеспечение благоприятных условий для создания школьной системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.
Задачи:
1. Выявление и развитие детской одаренности и поддержка обучающихся в соответствии с их способностями.
2. Помощь	одаренным	детямв	самораскрытии	их	творческой направленности,	овладение	навыками самопрезентации.
3. Созданиеусловийдляразвитияисследовательскихнавыков,творческихспособностейи личностного роста одаренных детей.
4. Расширениевозможностейдляучастияспособныхиодаренныхобучающихсявразных формах творческой деятельности.


	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный,
исполнители
	Результат

	1
	Изучениенормативных документов и методических
рекомендацийпоработе с одаренными детьми
	Втечениегода Сентябрь
	Заместитель директорапо УВР,
руководители ШМО
	Корректировка документации
образовательной
организации	по работе с одаренными детьми

	2
	Подготовкак
проведениюшкольного этапа Всероссийской олимпиадышкольников
	Сентябрь
	Заместитель директорапо УВР,
руководители ШМО
	Изучениенормативно-правовой базы и методических материаловпо проведению Всероссийской
олимпиадышкольников

	3
	Организациякурсов, кружковыхзанятий
во	внеурочноевремя в рамках системы дополнительного
образования.
	Сентябрь
	Заместитель директорапо ВР
	Выявление направленностей обучающихся, развитиедетской одаренности.

	4
	Организация	курсов во внеурочное время в рамках внеурочной
деятельности
	Сентябрь
	Заместитель директорапо УВР
	Выявлениеиотбор талантливых
обучающихся,
развитиедетской одаренности

	5
	Подготовка
обучающихся	к участиюволимпиадах
	Втечениегода
	Заместитель
директорапо УВР,
	Поддержка одаренных
обучающихся.




	
	и	конкурсах	в
соответствии		с Перечнем	олимпиад, конкурсовшкольников, утвержденнымприказом
Министерства ПросвещенияРФ
	
	руководители ШМО,учителя предметники
	Формирование портфолио обучающихся.

	6
	Расширение библиотечногофонда
школы
	Втечениегода
	Заведующая школьной
библиотекой
	Улучшение материальнойбазы

	7
	Организацияшкольного этапа
Всероссийской олимпиадышкольников, формирование списков на участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиадышкольников.
Подведениеитогов школьного этапа Всероссийской
олимпиады школьников
	По плану
ОО АНМО СК

	Заместитель директорапо УВР
	Спискиобучающихся на участие в муниципальномэтапе Всероссийской олимпиады
школьников.

	8
	Организация участия
обучающихсяв муниципальном этапе Всероссийской олимпиады
школьников.
	По плану
ОО АНМО СК

	Заместитель директорапо УВР
	Выявлениеи поддержка
обучающихсядля дальнейшего участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады

	9
	Посещениеуроков учителей –
предметниковсцелью выявленияприемов
разноуровневого
обучениянауроках, реализацияприемов расширениязнанийврамках нормативной учебной нагрузки.
	Втечениегода
	Заместитель директорапо УВР,
руководители ШМО
	Методическая разработка по теме
урока

	10
	Участиевработе семинаров,
конференций,заседаний РМО по вопросам
работысодаренными детьми
	Втечениегода
	руководители ШМО,
учителя-предметники.
	Сертификат, публикация, презентация

	11
	Проведение
предметныхнедель
	Втечениегода
	Заместитель директорапо УВР,
руководители ШМО,
учителя-
	Выявлениеи
поддержканаиболее одаренныхдетей




	
	
	
	предметники.
	

	12
	Проведениешкольной научно-практической конференции
обучающихся
	Февраль
	руководители ШМО,
учителя-предметники
	Аналитическийотчет

	13
	Информированиео проведении мероприятий с
одаренными
(мотивированными) обучающимися
(размещение
информациинастенде и школьном сайте).
	ПостоянноВтечение
года
	Заместитель директорапо УВР,
заместитель директорапо ВР,
ответственныйза работу с сайтом
	Формирование базы данныхопроведении мероприятий	с одаренными
обучающимися. Публикация.

	14
	Мониторингучастияи результативности
обучающихсяв конкурсах
	Каждыймесяцдо 30 числа
	Заместитель директорапо УВР,
заместитель директорапо ВР,
учителя-предметники.
	Информационный отчет 

	15
	Проведениешкольного мероприятия чествования
победителейолимпиад, конкурсов,
соревнований«Парад надежд»
	май
	заместитель директорапо ВР
	Награждение обучающихся

	16
	Внедрениевпрактику работы современных образовательных технологий,
позволяющихразвивать творческое и
исследовательское мышление у
обучающихся.
	Втечениегода
	руководители ШМО,
учителя - предметники.
	[bookmark: _GoBack]Применениесовременных образовательных технологий, позволяющих
развиватьтворческое и
исследовательское мышление у
обучающихся.

	17
	Участиевпроведении интеллектуальных и творческихконкурсов по предметам
различногоуровня,в том числе, и дистанционных.
	Втечениегода
	Заместитель директорапо УВР,
заместитель директорапо ВР,
руководители ШМО,
	Выявление, поддержка и расширение возможностей обучающихся.

	18
	Участиеодаренных детей в очных и
заочныхолимпиадах, конкурсах,
викторинахразличного уровня.
	Втечениегода
	Заместитель директорапо УВР,
руководители ШМО,учителя
-предметники.
	Поддержка одаренных
обучающихся. Формирование портфолио обучающихся.

	19
	Проведение
	Втечениегода
	Заместитель
	Поддержка




	
	тематическихконкурсов и других мероприятий
понаправлениям:
-краеведческое;
-гражданско-патриотическое;
-гражданско-правовое;
· экологическое;
· творческогоразвития личности;
· спортивно-оздоровительное.
	
	директорапо УВР,
руководители ШМО,учителя
-предметники
	одаренных обучающихся. Формирование портфолио обучающихся.

	20
	Изучение,
распространениеопыта работы
педагогов-предметников по вопросам поддержки одаренных детей
	Втечениегода
	Заместитель директорапо УВР
	Формированиебазы данных
повопросам
поддержкиодаренных детей.

	21
	Анализработыс одаренными обучающимися.
Разработкапланаработы содаренными детьми на 2025-2026 учебный год.
	июнь
	Заместитель директорапо УВР,
заместитель директорапо ВР
	Планработыс
одаренными детьми на 2025-2026учебныйгод.



